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うつ病支援の会あさお 規約 

 

第一章  総則 

 

(名称)  

第１条 この会は、うつ病支援の会あさお（以下本会という。)という。 

 

(事務局)  

第２条 本会の事務局は、川崎市麻生区百合丘３－１９－１３－１０８ 田中元介 内に置く。 

  

 

第二章  目的および活動 

 

（目的）  

第３条 本会は、川崎市民および在勤者に対して、うつ病についての理解の促進、うつ病の方 

 への回復支援、自殺についての理解とその予防に関する活動を行ない、うつ病と自殺の低減に 

寄与すること、並びに 人の優しさや 人と人との温かいつながりが感じられる、暮らしやすく 

生き心地の良い地域共生社会の実現に寄与することを目的とする。  

 

（活動） 

第４条 本会は、第３条の目的を達成するため、次の活動を行なう。  

（１）“ＧＥＮさん”のつどい（うつ病に関心のある方々のおしゃべり会）の開催  

（２）本会主催の学習会等の開催  

（３）個別の相談・支援  

（４）団体へのセミナー講師派遣、うつ病対策の相談  

（５）その他、本会の目的に沿った活動  

 

 

第三章  役員 

 

 (役員の定員) 

第５条 本会に次の役員を置く。 

（１）代表      １人  

（２）総務担当役員 １人  

（３）会計担当役員 １人  

（４）広報担当役員 １人  

（５）企画担当役員 １人  

（６）その他役員   必要に応じて置くことができる。 

 

（役員の選出） 

第６条 役員は、役員会において選出する。 

 

（役員の職務）  

第７条  
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（１）代表は、本会を代表し会務を統括する。 

（２）総務担当役員は、会場確保等の総務事項を担当する。 

（３）会計担当役員は、財産および寄付金・講演料・助成金・経費等の入出金管理を担当する。 

（４）広報担当役員は、本会の活動のＰＲを担当する。 

（５）企画担当役員は、活動の提案・企画を担当する。 

 

（役員の兼務および任期） 

第８条  

（１）役員は、他の役員の任務を兼務することができる。 

（２）役員の任期は１年間とし、留任を妨げない。 

 

（役員の報酬） 

第９条 役員の報酬は、無報酬とする。ただし、退任時に社会通念上常識的な金額の謝礼をする 

ことができる。 

 

 

第四章 会の運営 

 

（会議） 

第１０条  

（１）本会役員で構成する役員会を１回／年、および必要に応じて開催する。 

（２）役員と、側面から活動を支援する「支援スタッフ」による支援スタッフ会議を、必要に 

   応じて開催する。  

 

（経費） 

第１１条 本会の経費は、寄付金、講演料・助成金等によって賄う。  

 

（事業年度） 

第１２条 本会の事業年度は、毎年４月１日に始まり翌年３月３１日に終わる。 

 

（改定） 

第１３条 本規約を改定する場合は、役員会で議決しなければならない。  

 

 

 

制定 平成２０年１１月１日 制定責任者 田中元介 

改訂 平成２１年  ４月４日 改訂責任者 田中元介 

改訂 平成２２年  ４月３日 改訂責任者 田中元介 

改訂 平成２３年  ３月６日 改訂責任者 田中元介 

改訂 平成２４年  ４月７日 改訂責任者 田中元介 

改訂 平成２７年  ４月４日 改訂責任者 田中元介 

改訂 平成３０年  ４月７日 改訂責任者 田中元介 

改訂 令和 ３年４月１１日 改訂責任者 田中元介 

改訂 令和 ３年１２月１日 改訂責任者 田中元介 


